


SOBRE Mi

Soy una profesional con mas
de 10 afios de experiencia
trabajando para la primera
infancia en diferentes roles
como maestra, auxiliar
pedagogica y coordinadora

cuento con amplio
conocimiento sobre
educacion inicial, inclusion,
enfoque diferencial y

prevencion en violencias.
Experta en disefio vy
materializacion de de
ambientes enriquecidos.
Abanderada de la educacion
inicial.

CéO NTACTO

@ 3142103239

S
R Villas del Dorado Bogota

mafevillamil@gmail.com

HABICIDADES

Liderazgo-
O

Comunicacion asertiva.
. ]

Conocimiento en Primera Infancia.
L ]

Capacidad de concertacion
C——

Competencias Administrativas

MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ
PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

DOCENTE TITULAR JARDIN INFANTIL ANTON PIRULERO
Del 17 de enero hasta el 30 de abril de 2024.
Del 16 de enero 2023 hasta el 5 diciembre 2023
Del 1 de Julio 2022 hasta 16 de septiembre 2022.

Disefio y materializacion de propuestas pedagdgicas en pro del
desarrollo integral de las nifias y los nifios.

Ejecucion de experiencias significativas con las nifias, nifios y
familias.

Lider de componente pedagdgico, experta atelieres Galardén
premios primera infancia.

DOCENTE TITULAR HOGAR INFANTIL TIMIZA.
Del 25 enero 2021 hasta el 31 mayo 2022
Lider componente pedagdgico.
COORDINADORA HOGAR INFANTIL MARIPOSAS -MANDALAY

Del 25 de enero 2018 hasta el 14 diciembre 2020.

Lider de procesos pedagogicos 'y hogar infantil segin lineamiento
técnico y operativo de ICBF.
Elaboracion de informes técnicos y operativos.

DOCENTE TITULAR ANTON PIRULERO SDIS
Del 20 de abril d e 2014 hasta el 23 diciembre 2017

Elaboracion y ejecucion de planeacion pedagoégica, reflexion y
recursos.

Disefio de proyectos pedagogicos, estrategias y elaboracion de
informes..

AUXILAR PEDAGOGICA.

Junio 2009 hasta 30 marzo 2014

Trabajo pedagdgico directo con nifios y nifias como docente titular
de diferentes niveles: caminadores, parvulos, prejardin y jardin.

Disefio y ejecucion de planeaciones.

Experta en disefio y materializacién de ambientes enriquecidos.

FORMACION ACADEMICA

BACHILLER ACADEMICO

SECUNDARIA

Institucion Educativa departamental “José
Maria Obando”

Diciembre 2005

LICENCIADA EN LENGUA  CASTELLANA Y
COMUNICACIONES / FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION.

Abril 2014

Universidad de Pamplona


mailto:mafevillamil@gmail.com
mailto:mafevillamil@gmail.com

DIPLOMADO, CURSOS Y TALLERES

LOS DERECHOS DEL NINO Y PORQUE SON IMPORTANTES.
ABRIL 2024 CURSO
UNICEF

CUALIFICACION EN LACTANCIA MATERNA Y ALIMENTACION INFANTIL
SALUDABLE.

JULIO 2023

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.

DIPLOMADO ETNOEDUCACION
Mayo 2022
Politecnico de Colombia

DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE DUA. Diplomado.
Noviembre 2021
Universidad Nacional de Colombia

PRIMEROS AUXILIOS CON ENFASIS EN PRIMERA INFANCIA
Septiembre 2021
Red virtual educativa.

LA TRASCENDENCIA DEL EDUCADOR EN PRIMERA INFANCIA.
Noviembre 2020
Fundacion Carlos Slim

INTRODUCCION EN EL ARTE DE CONTAR CUENTOS
Noviembre 2020 Chile
Fundacion Mustakis/ cuenta cuentos

JUGAR PARA CRECER
Noviembre 2020
Fundacion Carlos Slim.

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO
Noviembre 2020
SENA

GESTION DEL TALENTO HUMANO : UN ENCUENTRO CON LA ETICA EN EL
CONTEXTO LABORAL E INDIVIDUAL.

Julio 2020

SENA



PRIMER RESPONDIENTE
Julio 2020
IDIGER

PREVENCION Y DETECCION DEL ABUSO SEXUAL INFANTIL
2011
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Y GRUPO OPCIONES.

REFERENCIAS LABORALES
ZAIDA CUERVO.

Coordinadora jardin infantil Anton Pirulero.
3168763342

MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ
CC, 1074.184.625
Tel:3142103239



La Repriblica de Colombia y en su nombre, (a

Institucitn Educativa Departamental “Joss Marfa Ohandn”
El Rosal, Cundinamarca

Autorizada por (a Secretaria de Educacién de Cundinamarca, segiin Resolucién No. 04220 del 20 de octubre de 2003

Corﬁere a
Marta Fernanda Villamil Ramires

Fdentificada con TI. No. 571121-58810 de Subachoque, Cundinamarca

EL Titulo de
Machiller Académicn

Uan Profundizacidn en Informdtica

Por haber cursado y aprobado [os estudios correspondientes al nivel de Educacién Media Académica,
Articulo 20 Ley 115 de 1994, seqiin [os planes y programas vigentes del PE.L

*
gy, o
Anotado al Folio No. © 80 Libro de Registro No. ©3 Acta No. o724 .
Dado en El Rosal, Cundinamarca, a 10 de diciembre de 2005

No requiere registro, seqiin Decreto No. 921 del 6 de mayo de 1994, expedido por el M.E.N.
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INSTITUCION EDUCATIVA DEPARTAMENTAL

“JOSE. MARIA OBANDO”
Calle 10 No. 8-09 'Ib(éfono. (091) 824 00 26
E[Rosal, Cundinamarca

INSCRIPCION S.E.: Libro 1 Folio 165 Acta 18 de junio 28 de 2004

ICFES: 044453 DANE No. 225769000498

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION
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BACHILLER ACADEMICO -

Escaneado con CamScanner



Elio Serrano Velasco

& Lo Ropattioe dbS.otimlle L O

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL Sk
Y EN SU NOMBRE :

LA UNIVERSIDAD DE PAMPI

CON PERSONERIA JURIDICA RECONOCIDA MEDJIANTE DECRETO 1550 DE 1871

CONFIERE EL TIiTULO DE

CC. 1074184625 Expedida EL ROSAL

Quien cumpli6 satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos. En tesﬁm@ﬁo de ello oto

DIPLOMA

En la ciudad de Pamplona, 12 de Abril. de 2014

b

Rector(a)

. Registro 63585 Folio 164

12545

e

Escaneado con CamScanner



UNIVERSIDAD DE PAMPLONA

Secrelaria General

Acta de Grado N° 326

En la ciudad de Pamplona, Departamento de Norte de Santander, Repiblica de Colombia, a los

12 |
.. dias del mes de Ab 2014 , se llevo a

cabo la Ceremonia de Graduacion en la cual la Universidad de Pamplona aprobada por el Decreto

N°® 1550 del 13 de agosto de 1971, emanado de la Presidencia de la Republica, otorgo el grado de
LICENCIADA EN LENGUA CASTELLANA Y COMUNICACION

MARlA FERNANDA ViLLAMIL RAMlREZ W S N e i s
a

s = ‘ szreet vy ::,f. AL -
Identificado(a) con _ <. C N° 1 074 184 625 cdes 3 EL ROB ol

- g

|
demas requisitos de o exjgidos por la Unlvers;dad Pres:dio el Acto da Graduacion el senor

Rector de la Universi d — . Doctor(a) Eho Damel Serrarfoi\!elasco

RSSO S W 0 Rz o

Quien después de tomar el luramento de rlgor procedlé q entregar al graduando el diploma

72545
lente, marcado en su orden can el Numero il B! + e yregistrado con el
63585 \ ’ 164 {10

— Follo % L Llbro : . de Diplomas.
Para constancia se extiende y ﬂrmu'la présenta Acta. :

™

Rector (1do) Doctor(\\ﬁllo D{aniel Serrano Velasc‘o

b | Decano Facultad de Clenc?ﬁ‘s»dg nﬁ Educaolc)n
' -. _. (1do) Olga Belen Castillo de Cliadros -

6.5 io(a) General (fdo) Doclor(a) Clara Lillana Parra Zabala
12 Abril

# lomada en su original, en Pamplona a los dias del mes de

Escaneado con CamScanner



unicef &

Far every Chikd

Certificado de finalizacion
MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ

ha completado con éxito

Los derechos del nino y por qué son importantes

proporcionado por

UNICEF

11 de abril de 2024 D Ourpn,

lan Thope
Chict of Learning and Knowledge Exchange.
Division of Data, Analytics, Planning and Manibari ng. UMICEF
Bk R

ﬂ ': 5 D R ﬂ hola: e presemte cerlilicado ha sido expedido por UNMCEF a ravés de a plalalorma Agora. Es posible gue olras instibucione= no ko recorazcan, ncludos
provesdores extemos y unversidades, de los cuyos contenidos podrian ofrecerse en o presenbe curso o programa.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
RECONOCE QUE:

C.C #1074184625
JC Antén Plrulero- Engativé

Asistio al ciclo de cualificacién en Lactancia Materna y Alimentacion Infantil Saludable de forma Virtual

con una intensidad de 12 horas tedrico-practicas

cmﬁa/ f7//.

CRISTINA VENEGAS FAJARDO
Subdirectora para la Infancia

Se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 17 dfas del mes de julio de 2023
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Of BOGQTADC.
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REPUBL\CA DE COLOMBIA
/ POLITECNIOO
\ C O L O M B | A

Licencia de funconamienta otorgada mediante resolucion N°09734 de 2013 de 1a Secretaria de Educacion de Medellin, Reg. Mercant! 53434202 NIT 2003470204
HACE CONSTAR QUE;
MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ

Con Documento de ldentidad No 1074184625

CURSO Y APROBO EL
DIPLOMADO EN ETNOEDUCACION

MEDELLIN - 14 DE MAYO DE 2022
Con una Intensidad horarla de clento velnte (120) horas i

Registrado en el Libro de Actas No 0020220514 P OL_l i EC!\ ‘ CQ“‘“‘“ \ \

'b':'""" -

| “FIRMA Y CODISO O SEGURIDAD 220514A wn

www.politecnicodecolombia.edu.co

La autenticidad de este documento puede ser verificada medianta la solicitud al corrao asistentevirtual@pelitecnicedecolombla.educo, ‘ .
Indicando el N° del libro da actas con el cual se reglstra el mismo




UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

CENTRO DE INVESTIGACION PARA EL DESARROLLO CID
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS
SEDE BOGOTA

CERTIFICAN QUE

Maria Fernanda Villamil Ramirez

CON IDENTIFICACION C.C.1074184625

ASISTIO AL DIPLOMADO

DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE

REALIZADO DEL 13 DE SEPTIEMBRE AL 07 DE NOVIEMBRE DE 2021 EN LA CIUDAD DE
BOGOTA D.C., MEDIANTE MODALIDAD VIRTUAL, CON UNA INTENSIDAD DE 120 HORAS.

DADO EN BOGOTA D.C., EL 15 DE NOVIEMBRE DE 2021.

[ oot

LIBARDO ALBERTO FANDINO CHITIVA
SECRETARIO(A) ACADEMICO(A)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en la pagina web http://www.hermes.unal.edu.co, bajo el nimero: 6FUYAT9YUK1XC



VIRTUAL
EDUCATIVA

RED VIRTUAL EDUCATIVA

NIT: 79283370-1
Plan de Capacitacion Talento Humano

HACE CONSTAR OUE:

Maria Fernanda Villamil Ramirez
CC.1074184625

Asistio a la capacitacion en

PRIMEROS AUXILIOS

Con Enfasis en Primera Infancia
Realizado en Bogota, entre el 8 y 22 de septiembre de 2021

Con una intensidad de 60 horas
Vigencia: Dos (2) anos

Lic. Sandra Elizabeth Forero Cruz Luna Na%a F.

Directora CC. 1026306722 (Instructor-Salud)

Dado en Bogotd D.C., a los veintidos (22) dias del mes de septiembre del ario 2021

La Educacion como esperanza: Sé protagonista del cambio educativo
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v & Capacitate | FUNDACION
v') paraelempleo | Carbor Mo

Certificado de estudios

para acreditar que
Maria Fernanda Villamil Ramirez
completd y aprobd los estudios de

La trascendencia del educador
durante la primera infancia

Ciudad de México a 03 de noviembre de 2020

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el cédigo QR o dirigete a:
https://capacitateparaelempleo.org/verifica/jkaua2zak/

Folio: jkaua2zak




FUNDACION
== MUSTAKIS

CUENTA CUENTOS

Santiago de Chile Noviembre 2020

CERTIFICADO DE PARTICIPACION

Por medio del presente, certificamos que Maria Fernanda Villamil Ramirez
participd en el “Curso: Introduccion en el arte de contar Cuentos” en
formato online dictado por Alejandra Hurtado Cicarelli directora del
Programa de Cuentacuentos de la Fundacién Mustakis durante el mes de
Octubre 2020.

Destacar su compromiso y entrega, gran estudiante: FELICITACIONES !

/ \ N
X\f)\fu MRS L_

Alejandra Hurtado Cicarelli

Directora Programa Cuentacuentos
Fundacion Mustakis



CERTIFICADO DE ESTUDIOS

FOLIO : A25352FF -272D-4634-A5EE-C7CB6D728F99

PARA ACREDITAR QUE

Maria Fernanda Villamil
Ramirez

COMPLETO Y APROBO LOS ESTUDIOS DE

Jugar para crecer

PRESENTANDO A LA FECHA UN AVANCE DE 100% Y UN PUNTAJE DE 8.92.

EQUIVALENTE A 0 HORAS ACADEMICAS

Para verificar la autenticidad de este documento escanea el cddigo QR o dirigete a:
https://capacitateparaelempleo.org/verifica/0234af1d-2076-4d71-ad0a-8a0f12d8bdd5/a25352ff-272d-4634-a5ee-c7cb6d728f99
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REGIONAL BOYACA

EL CENTRO MINERO

CERTIFICA

Que MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania
No 1074184625 de El Rosal, realizd y aprobo el curso de SISTEMA DE GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST con una intensidad horaria de

Cincuesnia (30) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

auvzlencia de Evaluaciones:

Se expice en Scgamoeso. a los seis (6) dias del mes de noviembre de dos mil veinte
2090
(2020)

Firmado Digilalmente por

LR

JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIN
Subdireclor CENTRO MINERO
REGIONAL BOYACA

SENA Una Organizacion con Conacimiento

id i v vl degvenrte elvartinns que s entweens on L paging web hep temiic oy sen

na cdd ca, hay



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ
Con Cedula de Ciudadania No. 1074184625

Curso y aprobo la accion de Formacion

GESTION DEL TALENTO HUMANO: UN ENCUENTRO CON LA ETICA EN EL CONTEXTO LABORAL E
INDIVIDUAL
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Armenia. a los diez (10) dias del mes de julio de dos mil veinte (2020)

Firmado Digitalmente por

Ceésar AvyosTo Ospina P,

CESAR AUGUSTO OSPINA PUERTAS
Subdirector (E) 68165644 - 10/07/2020

CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO FECHA REGISTRO
REGIONAL QUINDIO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9538002132135CC1074184625C.



La Secretaria Distrital de Salud el Ci f (] 1
| aria Districal de Sajud. el Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota
velinstituto [hasirital de Gestior > rocaq ] ‘mati -
( tiruto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER
HACEN CONSTAR QUE:

MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ

CC 1074184625

Tomo el curse virtual gratuito
Primer re ounaicnrr Gente que ayuda!

ce Forn constanc i N Geredita como Imiiudls apacicad de respuesta espectalizada

bstsagata L3 10 du o iz 2020
J51 202007 ) ey

£% @) ~IDIGER |
. — Irvatilu loDs;-t Ilju (ét‘a'stx::ncgn Riosgas A;mlnmﬁ? BOGOTA

FamnT o :
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LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL

Y EL GRUPO OPCIONES
% wﬂ
Hacen constar aue:

MARIA FERNANDA VILLAMIL
RAMIREZ

CEDULA DE CIUDADANIA N° 1.07<4.184.625
Realizo la capacitacién sobre
“PREVENCION Y DETECCION DEL ABUSO SEXUAL INFANTIL"

CON UNA DURACION DE 20 HORAS. |
LA, 2011 QU |
Lucrecia Cam om Marbel Monroy 2ad0

EIrRILEstareld SRR FCTUSR A Paila LA [aesasat A

Gmm®pdon o U , BOG

e n— _
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l ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Tel.: 8051811

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.074.184.625 el Rosal Cundinamarca, laboré en nuestra
Institucion desempefiando los cargos de PROFESIONAL EN ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA desde el 17 de enero de 2024 hasta el 30 de abril de 2024, de
acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion con la Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de abril de 2024.

Atentamente,

Qs

ZAIDA CUERVO A.
Responsable del servicio
Jefe Inmediato
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b ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado SECRETARIA DE INTEGRACIGN SOCIAL
Tel.: 8051811

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ, identificada con cédula de
ciudadania numero 1.074.184.625 el rosal, laboré en nuestra Institucion
desempefiando los cargos de PROFESIONAL EN ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA desde el 16 de enero de 2023 hasta el 05 de diciembre de 2023, de

acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion con la Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., a los cinco (05) dias del mes de diciembre de 2023,

Atentamente,

ZAIDA CUERVO A.
Responsable del servicio
Jefe Inmediato
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hL":’ §l§.§ Calle 70 7 109 a 05 Villas del Dorado OXBOCOTADE.
T e R S T,
AT TS ~ Tel.: 8069431 O TAVADE STORACON tDCAL NI

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ, identificada con cédula de
cudadania namero 1.074.184.625 de El Rosal (Cundinamarca), laboré en nuestra
insttucdn desempeiiando el cargo de PROFESIONAL EN ATENCION A PRIMERA
INFANCIA desde el 01 de Julio al 16 de septiembre de 2022, de acuerdo a3 las
directrices establecidas por la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

en su Convenio de Asociacidn con fa Corporacién.

Expedida en Bogota D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de Septiembre de 2022,
Alentamente,

— UJL (s 7"'

ZAIDA CUERVO AGUILAR
Coordinadora Unidad Operaliva
Jefe Inmedialo



- CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO
?{\% gz NIT: 830.072.816-2

HOGAR INFANTIL TIMIZA CORDIN

CERTIFICA QUE:

Lz Senora Maria Fernanda Villamil Ramirez identificada con cedula de ciudadania nimero
1.074.184.625. de El Rosal, Cund laboro en nuestro Centro de desarrollo Infantil Antén
pirulero ocupando el cargo de docente titular desde el de enero 25 de 2021 hasta el 31
de mayo de 2022 con un contrato a término fijo inferior a un afio, con horario laboral de

7:00 am a 5:00 pm.

Destacamos su compromiso, cumplimiento y responsabilidad con todas las funciones

asignadas donde se evidencia un excelente desempefio profesional.

Dzcz en Bogotad D.C, alos dos (2) dias del mes de junio del 2022 a solicitud del interesado

Y4

i————

Alentamente,

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL
Representante legal.

Tel. (031) 4101310

Cel: 3168763342

Direccidn: Calle 25B # 80C - 12 Oficina 201 Modelia Emall: Carparacioncordin@hotmail.com Teléfono:
4101354
www.corporacioncordin.co




3 CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO
@: &&7 NIT: 830.072.816-2

HOGAR INFANTIL MARIPOSAS Y MANDALAY CORDIN ICBF

CERTIFICA QUE:

La Senora Maria Fernanda Villamil Ramirez identificada con cedula de ciudadania nimero
1.074.184.625. de El Rosal, Cund laboro en nuestro Centros hogares infantiles de ICBF;
Marposas y Mandalay ocupando el cargo de coordinadora desde el 25 de enero de 2018
hasta el de 14 de diciembre de 2020 con un contrato a término fijo, con horario laboral de
7:00 am a 5:00 pm.

Destacamos su compromiso, cumplimiento y responsabilidad con todas las funciones

asignadas donde se evidencia un excelente desempefio profesional.

Dada en Bogota D.C, alos dos (2) dias del mes de junio del 2022 a solicitud del interesado

| 110207

—

Atentzamente,

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL
Representante legal,
Tel. (031) 4101310

Direccién: Calle 258 # 80C — 12 Oficina 201 Modelia Email: Corporacioncordin@hotmail.com Teléfono:
4101354
www.corporacioncordin.co




CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO

T: 830.072.816-2
@ &/f’ NI
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL ANTON PIRULERO.

CERTIFICA QUE:

La Seriora Maria Fernanda Villamil Ramirez identiﬁcada‘con cedula de ciudadania nimero
1.074.184.625. de El Rosal, Cund laboro en nuestro Centro de desarrollo Infantil Antdn
pirulero ocupando el cargo de Docente Titular desde el de 20 abril de 2014 hasta el 23
de diciembre de 2017 con un contratd a término ﬁjo inferior a un afio, con horario laboral de

7:00 am a 5:00 pm.

Destacamos su compromiso, cumplimiento y responsabilidad con todas las funciones

asignadas donde se evidencia un excelente desempefio profesional.

Dada en Bogota D.C, a los seis (2) dias del mes de junio del 2022 a solicitud del interesado

;/ )74

om——

A;entamente.

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL
Representante legal.
Tel. (031) 4101310

Direccién: Calle 258 # 80C — 12 Oficina 201 Modelia Email: Corporacioncordin@hotmail com Teléfono:
4101354
www.corporacioncordin.co




NIT: 830.072.816-2
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é CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO
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CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL ANTON PIRULERO.

CERTIFICA QUE:

La Sefiora Maria Fernanda Villamil Ramirez identificada coh cedula de ciudadania nidmero
1.074.184.625. de El Rosal, Cund laboro en nuestro Centro de desarrollo Infantil Antdn
pirulero ocupando el cargo de Auxiliar pedagégica desde junio de 2009 hasta el 30 de

marzo de 2014 con un contrato a término fijo inferior a un-afio, con horario laboral de 7:00
am a 5:00 pm.

Destacamos su compromiso, c:umpiimiehto y responsabilidad con todas las funciones

asignadas donde se evidencia un excelente desempefio profesional.

Dada en Bogota D.C, a los dos (2) dias del mes de junio del 2022 a solicitud del interesado

—

U 7
TN/ 4

Atentamente,

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL
Representante legal,
Tel. (031) 4101310

Direcci6n: Calle 258 # 80C - 12 Oficina 201 Modelia Email: Corporacioncordin@hotmail. com Teléfono: i
4101354

www.carpaoracioncordin.co




1/5/24, 22:50 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:50:11 PM horas del 01/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1074184625
Apellidos y Nombres: VILLAMIL RAMIREZ MARIA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico LR GOV.CO

&)
Libertox n

o y s

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
mayo de 2024, a las 22:26:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1074184625
Cédigo de Verificacion 1074184625240501222619

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



OEk
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

11:34:42
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246267861

Bogota DC, 02 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1074184625:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 511538
HFEE Antecedentes Bogota D.C., 1 de mayo de 2024 - 10:47 pm

Disci p linarios Cadigo de verificacion: 511538HTJEJ_Y4GR3_80150
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) MARIA FERNANDA VILLAMIL RAMIREZ, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1074184625 de EL ROSAL
(MIL SETENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL SEISCIENTOS VEINTICINCO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

1/5/24, 23:02 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 23:01:53 horas del 01/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1074184625,
Apellidos y Nombres VILLAMIL RAMIREZ MARIA FERNANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa CORDIN, con NIT 830072816-2 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccidn: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente MM_Q

i § Presidencia de la Republica
N

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=Yuw3dcAFrQdoCG6KIlolflUGPenHRaF7Ytg8dA1TmNBKH7AA7IGngty!-831578914
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Cadigo: FOR-TH-125

o PROCESO GESTION DE TALENTO HUMANO Versién: 0
ersion:
FORMATO AUTORIZACION CONSULTA
N g Focha: 33—
T3 INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA 2;?11]03!.232?“0 RERES
Di 'l '8 NINOS NINAS Y ADOLESCENTES
Cmpo:u:iun parael o.u.m;'m i
ntegral Humano
Pagina: 1de 1

El (La) suscrito(a) /I %/HM /’ﬁ’mfmclﬁf M/ /&m/ P\mw rtL identificado (a) con
CC/ CE/PP No. (034 (BY 627  expedida(o) en &/ Rorg| (irdnme
aut_onzo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos
senaladog_ en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
Corporacion para el desarrollo Integral Humano CORDIN, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a

formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre
vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccién de datos personales. ’

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Corporacion para el Desarrollo Integral Humano CORDIN no divulgar informacién alguna
en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya
lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013

Se suscribe en la ciudad de BO\S/O%EK , el dia ’ﬁf/ m-ro  (0/) de

Iny« © de 2024.
/

LA %Wm/

Nombre \//M/M] Ff/ VJ(}/?O/KI M’ M'/h/ll/ R(Mf)lp{?

Cédula [0y (8¢ 625




5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas gréficas vy,
videos relacionados con temas de la conservacién y manipulacién de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA
CAPACITACION

DE

TEMA TIEMPO PARCIAL
Pre — Test: Evaluacién de conocimientos previos 30 minutos
Introduccion a la Resolucion 2674/2013 30 minutos

1 de diciembre del
2022

BPM: Buenas practicas de manufactura
» Personal manipulador de alimentos
Practicas higiénicas.
Equipos y utensilios.
Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos —
techos — paredes.
Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.

>
>
>
>

1 hora y 30 minutos

23 de enero del 2023

Requisitos higiénicos de fabricacién:
» Rotacion de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
»  Transporte

30 minutos

8 de febrero del 2023

Seguridad alimentaria ante el Covid-19:
» Medidas de proteccion.

» Lineamientos para establecimientos de bebidas y alimentos.

30 minutos

3 de marzo del 2023

Protocolo de limpieza y desinfeccion
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacién de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucién 2184 de 2019; Codigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

11 de abril del 2023

Métodos de conservacion: 1 hora
» Congelacién
> Refrigeracion 4 de mayo del 2023
» Coccién
Tipos de contaminacion y prevencién de la contaminacion cruzada — | 1 hora 13 de junio del 2023
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) 30 minutos 6 de julio del 2023
Actividad acuosa y microorganismos patégenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 15 de agosto del 2023
Socializacién del plan de saneamiento basico 30 minutos 12 de septiembre del
—— . 2023
Evaluacion final 30 minutos

Calle 76C No. 5-49

Tiempo Total

10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144
Email: asesoriaintegral30@hotmail.com

Bogota D.C.



mailto:asesoriaintegral30@hotmail.com

ASESORIA INTEGRAL
OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT: 52103484-3

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE

ALIMENTOS (BPM) . T
Formato de informacién 2022 && é
.l k"...

1.INTRODUCCION

El manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A.

Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos téxicos que son precisos identificar,
asi como también posibles fuentes de contaminacion que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de

manipulacion (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacién, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucién de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:
e Conocer lalegislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificar las BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
¢ Identificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
e Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
e Reconocer larelacion temperatura —tiempo y su efecto sobre los alimentos.

e Realizar operaciones de limpieza y desinfeccion de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologla adoptada para la capamtacmn es Ia andragoglca participativa, interactiva. Esta capacitacion se

: O slyiganservacion de los alim ada tema
tendra una duracion de acuerdo al cronograma def@a ' tem:6 ‘“-- cluyendo un t glnict aI final del
taller, el cual comprende el contenido de la sesion c@ Noe BVatdar ernive de aprendizajes

4. DATOS DEL CAPACITADOR:

Yy




Nombre: OLGA LUCIA AGUIRRE

Profesién: Ingeniera de alimentos

No. De tarj eta p rofesional: 25254-260941CDN (sin este sello el carnet de manipulacion no tiene validez)
OLGALUCIA AGUIRRE

Teléfono/Celular: 7640144 — 3144699725
TP No. 25254-260941CDN




TRETE LL”:L A AGUIRRE
NIT: 52103484-3
PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE Q
ALIMENTOS (BPM) i @ oVe
Formato de informacion 2024 4?6 kﬁ@ é :3

1.INTRODUCCION

| manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A. Esto
debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos toxicos que son precisos identificar,asi

como también posibles fuentes de contaminacién que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de
manipulacion (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacion, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucion de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:

e Conocer la legislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificarlas BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
e I|dentificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
* Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
-o  Reconocer la relacion temperatura — tiempo y su efecto sobre los alimentos.
e Realizar operaciones de limpieza y desinfecciéon de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologla adoptada para la capacitacion es la andragégica, participativa, interactiva. Esta capacitacion se dividir
~en 10U Secciones, cada Una dedicada a un aspecto de [a higiene y conservacién de los alimentos. Cada tema tendra una

duracion de acuerdo al cronograma de actividades (ver item 6), incluyendo un Test al inicio y al final del

taller, el cual
comprende el contenido de la sesion con el fin de evaluar el nivel de aprendizaje.

h

4. DATOS DEL CAPACITADOR: OLGA LUCIA AGUIRRE

Powered by CamScanner

Powered by @ CamScanner
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5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las tecnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas graficas vy,
videos relacionados con temas de la conservacion y manipulacion de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TEMA TIEMPO PARCIAL | FECHA DE
CAPACITACION

Pre — Test: Evaluacion de conocimientos previos 30 minutos

Introduccién a la Resolucion 2674/2013 30 minutos

BPM: Buenas practicas de manufactura

Personal manipulador de alimentos

Practicas higiénicas.

Equipos y utensilios.

Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos -
techos — paredes.

Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.

YVYYYyY

A 4

03 de Febrero de
2024

— _—

1 hora y 30 minutos

24 de febrero de 2024

Requisitos higiénicos de fabricacion:
> Rotacién de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
> Transporte

30 minutos

15 de marzo de 2024

Protocolo de limpieza y desinfeccidén
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacion de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucion 2184 de 2019; Codigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

05 de abril de 2024

Calle 76C No. 5 -49

Métodos de conservacion: 1 hora

» Congelacion :

> Refrigeracion 24 de Abril de2024

» Coccion B ]
Tipos de contaminacion y prevencion de la contaminacion cruzada — | 1 hora .18 de Mayo de 2024
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) T30minutos |22 de junio de 2024 |
Actividad acuosa y microorganismos patégenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 27 de agosto de 2024
Socializacion del plan de saneamiento basico 1 hora 21 de septiembre
Evaluacion final 30 minutos de2024

- B "Tiempo Total 10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144

Email:
asesoriaintearal30@hotmail.com
Bogota D.C.

- i |
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